TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS
BULAN JANUARI 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas Pelaporan WBS Bulan Januari 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut .
Melakukan sosialisasi melalui :

a. Penambahan standing banner

b. Siaran radio sentral RSST

c. Leaflet, pamflet

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Januari 2020 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Januari 2021
Kep

drg. Retno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 186704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS
BULAN JANUARI 2021

Bulan Januari 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima
Evaluasi -
a. Fungsi WBS yang belum semua pegawai memahami.
b. Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.
¢. Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.
d. Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Januari 2021

drg. Retnio Dyah Parwitasari, MMR
NIP 194704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN

BULAN : Januari 2021 L
NO WHISTLE BLOWER WBS YANG DITERIMA KETERANGAN

Keterangan tambahan :
Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Monitor

drg. Retqyp Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196¥04161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN FEBRUARI 2021

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan Februari 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut -

Tim WBS melakukan inovasi agar WBS mudah dikenali dan dipahami oleh seluruh pegawai dan stake
holder dengan melakukan .

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.
2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa”

3. Sosialisasi ketika SPI melakukan audit operasional

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Februari 2020 dapat kami sampaikan.

Klaten)} 28 Februari 2021

drg. Rdtno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN FEBRUARI 2021

Bulan Februari 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima .

Evaluasi :

WBS kurang dikenal dan dipahami oleh seluruh pegawai dan stake holder

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 28 Februari 2021

Kepala SPI

drg. R@tno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADIJI TIRTONEGORO KLATEN

BULAN : Februari 2021

NO WHISTLE BLOWER WBS YANG DITERIMA KETERAN&N
Keterangan tambahan :
Monitor : Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Februari 2021

ah Parwitasari, MMR
NIP. 196704161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN MARET 2021

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan Maret 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut :

Tim WBS melakukan inovasi agar WBS mud

ah dikenali dan dipahami oleh seluruh pegawai dan stake
holder dengan melakukan

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.
2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa”
3.

Sosialisasi melalui Radio Candi Sewu Klaten.

Demikian Tindak Lanjut Evaluasi WBS bulan Maret 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Maret 2021
KepaldjSpPi

Dyah Parwitasari, MMR
NIP 194704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN MARET 2021

Bulan Maret 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi

- WBS belum dimanfaatkan oleh Pegawai

- Ada rasa khawatir bila melaporkan teman melalui WBS

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Maret 2021

o Dyah Parwitasari, MMR
04161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN

BULAN : Maret 2021

.

NO

WHISTLE BLOWER

WBS YANG DITERIMA

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

: Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klater 31 Maret 2021

drg. Ré¢no Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196704161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN APRIL 2021

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan April 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut

Tim WBS melakukan sosialisasi agar pegawai berani melaporkan bila ada pegawai lainnya melakukan
tindak korupsi dengan melakukan

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.(upload foto-foto
banner)

2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa” setiap pagi. (upload
dokumentasi siaran)

3. Sosialisasi melalui Radio "Candi Sewu” di Klaten tanggal 14 April 2021 (upload
dokumentasi siaran)

4. Sosialisasi ketika SPI melakukan audit operasional

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan April 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 30 April 2021

drg. R&®no Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN APRIL 2021

Bulan April 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima
Evaluasi :
1. WBS belum dimanfaatkan oleh Pegawai

2. Ada rasa khawatir bila melaporkan teman melalui WBS

Rencana Tindak Lanjut :
1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.
2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa”
3. Sosialisasi melalui Radio “Candi Sewu” di Klaten

4. Sosialisasi ketika SPI melakukan audit operasional

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 30 April 2021

Kepalg SPI

drg. Rétho Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : APRIL 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klateg, 30 April 2021
Kep

drg.
NIP,

tho Dyah Parwitasari,
6704161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN Mei 2021

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan Mei 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut :

Tim WBS melakukan sosialisasi agar pegawai berani melaporkan bila ada pegawai lainnya
melakukan tindak korupsi dengan melakukan

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.(upload foto-foto
banner)

2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa” setiap pagi. (upload
dokumentasi siaran)

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan April 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Mei 2021

drg. Rg¥no Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN MEI 2021

Bulan Mei 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima
Evaluasi :
1. WBS belum dimanfaatkan oleh Pegawai

2. Ada rasa khawatir bila melaporkan teman melalui WBS

Rencana Tindak Lanjut :

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.

2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa”

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Mei 2021

drg. Retrlo Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJ| TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : MEI 2021

WBS YANG DITERIMA TINDAK LANJUT KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor :  Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klatenf 31 Mei 2021

Dyah Parwitasari, MMR
04161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS
BULAN JUNI 2021 -

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan Mei 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut -

Tim WBS melakukan sasialisasi agar pegawai berani melaporkan bila ada pegawai lainnya
melakukan tindak korupsi dengan melakukan -

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.{upload foto-foto
banner)
LS
2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa” setiap pagi. {upload
dokumentasi siaran)

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan juni 2021 dapat kami sampaikan.




LAPORAN EVALUASI WBS
BULAN JUNI 2021 ~

Bulan Juni 2021 tidak ada laporan W8S yang diterima . »
Evaluasi :
1. WBS belum dimanfaatkan oleh Pegawai -
3 :da rasa khawatir bila melaporkan teman melalui WBS
Rencana Tindak Lanjut :
1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.
z.mmmmmwm'wmﬁ"

Klaten, 30 juni 2021

SPi




LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADIJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : JUNI 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

NIHIL

KETERANGAN ¥

Keterangan tambahan :
Maonitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN JULI 2021

Berdasarkan hasil evaluasi WBS Bulan Juli 2021 dapat kami tindak lanjuti sebagai berikut

Tim WBS melakukan sosialisasi agar pegawai berani melaporkan bila ada pegawai lainnya
melakukan tindak korupsi dengan melakukan

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.(upload foto-foto
banner)

2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa” setiap pagi. (upload
dokumentasi siaran)

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Juni 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 30 Juli 2021

drg. Retno Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN JULI 2021

Bulan Juli 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima
Evaluasi :
1. WBS belum dimanfaatkan oleh Pegawai

2. Ada rasa khawatir bila melaporkan teman melalui WBS

Rencana Tindak Lanjut :

1. Sosialisasi melalui Banner di tempat-tempat strategis pengunjung.

2. Sosialisasi melalui Radio Sentral RSST “Pagi Menyapa”

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 30 Juli 2021

drg. Re‘ o Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN :JULI 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klateq, 30 Juli 2021

drg. R&tno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 136704161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN AGUSTUS 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas pelaporan WBS Bulan Agustus 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut

Melakukan sosialisasi ulang melalui

a. Pagi Menyapa di Ruang Tunggu IRJT
b. Pagi Menyapa melalui Siaran radio sentral RSST
c. Videotron

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Agustus 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Agustus 2021

Drg. Retho Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196Y04161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN AGUSTUS 2021

Bulan Agustus 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi
a. Fungsi WBS yang belum dipahami oleh pegawai.
b. Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.
c. Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.
d. Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Agustus 2021

Drg. Rdtno Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : AGUSTUS 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

NIP. 196104161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN SEPTEMBER 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas pelaporan WBS Bulan September 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut

Melakukan sosialisasi ulang melalui

Pagi Menyapa di Ruang Tunggu IRIT

Pagi Menyapa melalui Siaran radio sentral RSST
Videotron

Running Teks di AD TV

o 0 oo

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan September 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 30 September 2021

Drg. Rgtno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 1§6704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN SEPTEMBER 2021

Bulan September 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi

a 0o oo

Fungsi WBS yang belum dipahami oleh pegawai.
Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.
Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.

Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 30 September 2021

KepalaySPI

Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196y04161994022001



TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN OKTOBER 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas pelaporan WBS Bulan Oktober 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut

Melakukan sosialisasi ulang melalui

a. Pagi Menyapa di Ruang Tunggu IRJT
b. Pagi Menyapa melalui Siaran radio sentral RSST
¢. Videotron

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Oktober 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Oktober 2021
Kepal@ SPI

Drg. Ratho Dyah Parwitasari, M
NIP 19§704161994022001




LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN OKTOBER 2021

Bulan Oktober 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi
a. Fungsi WBS yang belum dipahami oleh seluruh pegawai.
b. Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.
c. Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.
d. Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Oktober 2021

Kepalg SPI

Drg. R&tno Dyah Parwitasari, MMR
NIP 19$704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : OKTOBER 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

NIP, 196704161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN NOPEMBER 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas pelaporan WBS Bulan November 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut

Melakukan sosialisasi ulang melalui

Pagi Menyapa di Ruang Tunggu IRIT

Pagi Menyapa melalui Siaran radio sentral RSST
Videotron

Siaran Radio Candi Sewu

Siaran Televisi ADTV

PR

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan November 2021 dapat kami sampaikan.

Drg. Regho Dyah Parwitasari, MMR
NIP 194704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN NOPEMBER 2021

Bulan Nopember 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi

o 0 T o

Fungsi WBS yang belum dipahami oleh seluruh pegawai.

Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.

Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.

Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 30 November 2021

Kepala SPi

Drg. Rétno Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : NOPEMBER 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klaten B0 Nopember 2021

drg. Retho Dyah Parwitasari, MMR
NIP. 196V04161994022001




TINDAK LANJUT ATAS EVALUASI WBS

BULAN DESEMBER 2021

Berdasarkan hasil evaluasi atas pelaporan WBS Bulan Desember 2021 dapat kami tindak lanjuti
sebagai berikut

Melakukan sosialisasi ulang melalui

Pagi Menyapa di Ruang Tunggu IRIT

Pagi Menyapa melalui Siaran radio sentral RSST
Videotron

Siaran Radio Candi Sewu

o0 T o

Demikian tindak lanjut Evaluasi WBS bulan Desember 2021 dapat kami sampaikan.

Klaten, 31 Desember 2021
Kepala $PI

Drg. Rettfo Dyah Parwitasari, MMR
NIP 196704161994022001



LAPORAN EVALUASI WBS

BULAN DESEMBER 2021

Bulan Desember 2021 tidak ada laporan WBS yang diterima

Evaluasi
a. Fungsi WBS yang belum dipahami oleh seluruh pegawai.
b. Adanya perasaan kurang nyaman bila melaporkan teman.
c. Rasa khawatir bila identitas pelapor diketahui.
d. Rasa ketakutan menjadi saksi dan urusannya menjadi panjang masuk ke ranah hukum.

Demikian hasil evaluasi yang dapat disampaikan.

Klaten, 31 Desember 2021

Kepala SPI

Drg. Retno Dyah Parwitasari, MMR
NIP 19§704161994022001



LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : DESEMBER 2021

NO

WBS YANG DITERIMA

TINDAK LANJUT

KETERANGAN

NIHIL

Keterangan tambahan :
Monitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klatef}, 31 Desember 2021




LAPORAN WHISTLE BLOWING SYSTEM YANG DITERIMA

DI RSUP dr. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
BULAN : DESEMBER 2021

73”5_—@85 YANG DITERIMA TINDAK LANJUT KETERANGAN
[egd
NIHIL
L Keterangan tambahan :
“‘Ionitor

Tidak ada pegawai maupun stake holder yang melapor adanya tindak pidana korupsi

Klatef}, 31 Desember 2021




